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Arvio PAMin toimintaymparistdsta vuonna 2021

Koronapandemia on ns. pistanyt maailman kirjat sekaisin. On vaikea sanoa painokkaasti arvioita vuodesta
2021. Tasta Palvelualojen ammattiliiton toimintaympariston kuvauksesta I6ytyy kuitenkin yksi
asiantuntijoidemme nakemyksia yhdistava seikka: asiat ja eldama eivat jatku koronapandemian jalkeen
kuten ennen.

Tahan liittyy monia ndakékulmia, mutta erds keskeisempia on pandemian vaikutus ihmisten ajatteluun ja sita
kautta tulevaan toimintaan. Tydntekijat ja tydnantajat voivat kriisissa 16ytda uuden yhteisen savelen
tyopaikoilla. Eli synnyttaakod pandemia uudenlaisen ymmarryksen keskinaisesta riippuvaisuudesta vai
ajaako tilanne toimijoita aiempaa kauemmas toisistaan? Sama kysymys koskee myos tydmarkkinajarjestoja,
poliittisia suuntauksia, EU:n jasenmaita ja kaikkia maailman maita.

Vaikuttamista ja vaalit

Suomessa syventynyt poliittinen vastakkainasettelu on vaikeuttanut suurien uudistusten tekemista ja
nakynyt karjekkaana julkisena keskusteluna maahanmuutosta, EU:sta, tyémarkkinoiden pelisdannoista jne.
Jotta paaministeri Sanna Marinin hallitus pystyy tehokkaasti koronapandemian jalkihoitoon, se tarvitsee
sithen my06s oppositiota.

Marinin hallituksen ohjelmassa on useita sellaisia teemoja kuten: alipalkkaus, alustatalouden ja osa-
aikaisuuden pelisdannot, palvelujen saatavuus, matkailun kehittdminen, sosiaaliturvauudistus seka
yritysvastuulaki, jotka oikealla tavalla toteutuessaan tukevat palvelualojen arkea ja PAMin liittokokouksen
tavoiteohjelman tavoitteiden toteutumista. Taman varmistaminen edellyttaa, ettd onnistumme
vaikuttamaan poliittiseen paatdksentekoon.

Hallitus valmistelee myo6s kaupan selontekoa, jonka pitaisi olla valmiina vuoden 2020 loppuun mennessa.
Marinin hallitus tulee nailla nakymin vuoden 2020 lopulla linjaamaan my0s uusista tyollisyytta tukevista
toimista aiemmin esiteltyjen toimenpiteiden lisdksi.

Palvelualojen tyontekijdiden arkeen vaikutetaan tiiviisti myos kuntatasolla. Sen vuoksi on tarkeaa, etta
pamilaiset asettuvat ehdolle ja menestyvat vuoden 2021 kuntavaaleissa. Vuoden 2020 puoluekokoukset
madrittelevat linjaa my0s tuleville kuntavaaleille, joissa todenndkdisesti tulevat nousemaan kuntatalouden
kysymysten lisdksi esille kriisitilanteisiin varautuminen kuntatasolla, kuntien tyollisyys- ja ymparistotoimet
seka julkisten palvelujen kilpailuttaminen.

Suomen talous supistuu tana vuonna merkittavasti

Bruttokansantuotteen odotetaan supistuvan kuluvana vuonna 1-5 prosenttia kotimaisen ja kansainvalisen
epidemiatilanteen johdosta. Ennusteiden synkimman version toteutuminen nayttaa tassa vaiheessa
todennakoiselta. Myonteinen skenaario, jossa talouden notkahdus jaisi verrattain pieneksi, edellyttaisi
poikkeustoimien paattymista jo huhtikuun lopulla. Ennen poikkeustilanteen kehittymista alkutuotannon ja
palvelualojen odotettiin kannattelevan maltilliseksi jadvaa kotimaista kasvua teollisuuden ja rakentamisen
toimialojen jadadessa nollakasvun tuntumaan.
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Parhaassakin skenaariossa maailmantalouden kasvuvauhti puolittuu 1,5 prosenttiin, mutta sen
toteutuminen vaikuttaa jo erittain epatodennakoiseltd, eika lyhytaikaiseen notkahdukseen ja sita
seuraavaan ponnistukseen takaisin kohti kriisid edeltdvaa kasvuvauhtia enaa laajalti uskota etenkdan, kun
taloustilanne Yhdysvalloissa heikkenee nopeasti. Kiinassa tuotanto alkaa virallisten tietojen mukaan jo
palata kohti normaalia. Se parantaa suomalaistenkin yritysten kayttamien valituotteiden saatavuutta.
Kansainvalisten logistiikkaketjujen palaaminen normaalitilaan vie kuitenkin aikaa.

Keskuspankeilla ei ole juuri liikkumavaraa rahapoliittisen elvyttamisen suhteen, silla korot ovat sailyneet
kdytanndssa nollan tuntumassa hitaasta kasvusta johtuen jo finanssikriisista asti. Nolla- tai miinuskorkojen
onkin nyt syyta olettaa jatkuvan myds lahivuosina. Jatkossa huomiota kiinnitetdaan mahdollisesti enemman
myos keskuspankkien politiikan jakovaikutuksiin. Nain, silla viime vuosien l6ysan rahapolitiikan katsotaan
etenkin Yhdysvalloissa ruokkineen osakkeiden hintakuplaa, joka puhkesi pandemian myota.

Finanssipolitiikalle jaa siis suuri paino elvytyksessa. Valtioiden velkaantuminen tulee lisddntymaan niiden
tukiessa paitsi yrityksid myos kuluttajien toimeentuloa ja kysyntaa erilaisten tukien muodossa. Euroalueen
kasvu- ja vakaussopimuksen valtioiden budjeteille asettamista rajoituksista joudutaan todennakoisesti
joustamaan. Keskeista on, etta rahoittajien usko valtioiden maksukykyyn ei horju ja valtionvelan korko
sailyy ndin matalalla tasolla.

% k %

Taloustilanteessa on toimialakohtaisia eroja. Matkailu- ja ravintola-ala, vapaa-ajan palvelut seka
henkilokohtaiset palvelut karsivat tilanteesta eniten johtuen valtion asettamista rajoituksista seka kysynnan
romahduksesta sosiaalisen eristdytymisen myota. Konkursseilta ei nailla aloilla voida valttya, mutta valtio
lisda merkittavasti lainanantoa ja suoraa tukea, jotta mahdollisimman suuri osa yrityksista selvidisi
Iahikuukaudet ilman tulovirtaa ja pystyisi ndin jatkamaan toimintaansa, kun palataan normaalioloihin.
Erityisesti ravintola-ala on toiminut viime vuodet kannattavuuden rajamailla, joten yrityskentan
merkittavaa karsiutumista on odotettavissa.

PAMin suuriin toimialoihin lukeutuvan majoitus- ja ravitsemistoimintaan odotettu 1,3 prosentin kasvu
kuluvalle vuodella ei toteudu. Paljon riippuu Suomen ja EU:n elvytystoimista ja siitd, kuinka suuri osa
yrityksistd on jaljelld vastaamassa kriisin jalkeen kysyntdan. Sekin todennakoisesti tosin hiipuu
maailmanlaajuisen taantuman johdosta.

Paivittdistavarakaupassa varautuminen karanteenioloihin seka kulutuksen siirtyminen ravintoloista nakyy
kevaalla piikkind, mutta koko vahittdiskaupan kasvu hidastuu todenndkdisesti aiemmin ennustetusta 0,9
prosentista. Tama johtuu lomautusten ja kasvavan tyottomyyden myota laskevista tuloista. Sen myéta ei-
valttamattomien hyodykkeiden kulutus laskee. Tukkukauppa on herkempi maailmantalouden
suhdannevaihteluille. Sen liikevaihto karsii todennakoisesti merkittavasti pandemian aiheuttamasta
globaalista taantumasta. Odotettu 0,3 prosentin kasvu kdadntynee nain selvasti negatiiviseksi.

Kiinteistopalvelu- ja vartiointiala karsivat toimitilojen sulkemisesta, mutta niitd suojelevat osin pitkat
sopimukset yritystoimijoiden kanssa. Lukuisat pienemmat palvelutoimialat kuten parturi-kampaamot seka
elokuvateatterit kokevat epidemian talous- ja tyollisyysvaikutukset erittdin raskaasti. Niiden kysynta
kuitenkin palannee suhteellisen nopeasti, kun poikkeustilanne on ohi.
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Laajoja lomautuksia ja lisddantyvaa tyottémyytta

Lomautukset koskevat talla hetkella arviolta 100 000 palkansaajaa, ja maara todennakoisesti kasvaa kevaan
myota. Palvelualojen ohella lomautuksia ollaan kaynnistetty myos tehdasteollisuudessa tuotanto- ja
vientiketjujen vaarantumisen johdosta. Pitkalla aikavalilla paras skenaario olisi, jos koronaviruksen
osoittama heikkous halpatuotantoon perustuvissa arvoketjuissa huomioitaisiin siirtamalla teollista
tuotantoa takaisin lansimaihin tukien tyollisyytta myds Suomessa. Lyhyella aikavalilla tyollisyys tulee
kuitenkin laskemaan ja tyottomyys kasvamaan merkittavasti koko taloudessa.

Tyollisyysasteen trendi ehti tammikuussa kivuta 73,4 prosenttiin ilman merkittavia tydmarkkinatoimia,
mutta tyollisyys ei tule palaamaan vastaavalle tasolle poikkeustoimien paatyttya konkursseista ja
toimintaympariston muutoksesta johtuen. Selvaa on, etta hallituksen 75 prosentin tyodllisyystavoite
kuluvalle hallituskaudelle voidaan unohtaa. Sen sijaan tulee kiinnittaa huomiota siihen, ettei kriisin jalkeen
jouduttaisi pysyviin tydsuhteita turvaavan lainsdadannon ja tydolojen heikennyksiin
valttamattomyysretoriikan vauhdittamana.

PAMin suurista toimialoista vahittdiskaupassa digitalisaation vauhdittama negatiivinen kehitys jatkui
vuonna 2019 ja palkansaajat tekivat 5,8 prosenttia vahemman tyétunteja kuin vuonna 2018. Majoitus- ja
ravitsemistoiminnan tyollisyyskehitys oli puolestaan vahvaa, silla palkansaajien tyotunnit kasvoivat 8,5
prosenttia, joskin palkansaajien lukumaara kasvoi vield enemman tarkoittaen osa-aikaisten tydsuhteiden
yleistymista. Kiinteiston- ja maisemanhoidon toimialalla palkansaajien tyétunnit kasvoivat perati 10,0
prosenttia.

Kaupan osalta tyopanoksen laskun odotettiin jatkuvan kuluvana vuonna, kun taas majoitus- ja
ravitsemistoiminnassa tyétuntien kasvun arveltiin jadvan maltillisemmaksi. Ennusteet tydpanoksen
muutoksista eri toimialoilla eivat kuitenkaan tule missdadn nimessa patemaan nykyisessa tilanteessa.
Erityisesti majoitus- ja ravitsemistoiminnan osalta kehitys on ennalta-arvaamatonta, silla
matkailukohteiden, matkanjarjestdjien ja lentoyhtididen konkursseilla voi olla pitkaaikaisia vaikutuksia ja
pandemian mahdolliset uudet aallot tuovat mahdollisesti nykyisia vastaavia rajoituksia ja hillitsevat
matkustusinnokkuutta viela pitkaan.

Kaupan alalla odotettavissa on puolestaan tyollisyyden negatiivisen kehityksen kiihtymista verkkokaupan
laajentumisen ja fyysisen kaupan entista suuremman keskittymisen myotd, silla pienet erikoismyymalat
ovat kaikista heikoimmassa asemassa nykyisen kriisin suhteen. Kiinteistén- ja maisemanhoidossa seka
turvallisuuspalveluissa paljon riippuu yleisen taloudellisen toimeliaisuuden ja toimitilojen kdyton
kehityksestd, mutta varsinaista tyoéllisyyden kasvua on naillekdan hyvin viime vuosina kehittyneille
toimialoille vaikea ennustaa.

Ty6suhteiden laadun osalta nyt pdattynyt noususuhdanne hidasti palvelualoilla pitkdan jatkunutta
taipumusta siirtya kohti osa-aikaista ja silpputyota. Vaarana on, etta taloudellisten olojen heikentyessa
epatyypilliset tydsuhteet kasvattavat jalleen suosiotaan ilman niita rajoittavaa sadntelya. Positiivisena
muutoksena suomalaiset havaitsevat epidemian myotd todenndkdisesti entistda paremmin erityisesti
kaupan alan tyontekijoiden ja siivoojien yhteiskunnallisen merkityksen.

Muutoksia tydmarkkinoilla - mutta millaisia?

Koronapandemia jattaa jaljen suomalaiseen yhteiskuntaan. Millaisen? Se on yha avoinna ja voimme
vaikuttaa siihen. On kaikin tavoin valtettava sellaiset pysyvat muutokset tyoelamaan, jotka toteutuivat
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1990-luvun laman jalkeen. Tuolloin monet tyontekijat jaivat pitkaaikaisesti tai pysyvasti tydmarkkinoiden
ulkopuolelle. Lama aiheutti myos tydsuhteiden laadun heikkenemista pysyvasti. Tyosuhteiden
maaraaikaisuus ja osa-aikaisuus tyoaikaehtona lahtivat yleistymaan ja muuttuivat pysyvaksi asiain tilaksi.
Myds vuokratydvoiman kadytto vakiintui ja tdman paivan nollasopimusten maapera syntyi.

Menneellad tyoehtosopimuskierroksella tydantajapuolen tiukka koordinaatio toteutui jalleen. Tydnantajat
raamittivat neuvotteluja kiky-koordinaatiolla ja yhteiselld palkankorotuslinjalla. Valtakunnansovittelijan
toiminta sai osakseen kovempaa kritiikkia kuin koskaan aiemmin.

Vuonna 2021 valmistaudutaan loppuvuonna 2021 kaytaviin muutamiin neuvotteluihin seka vuoden 2022
laajempaan neuvottelukokonaisuuteen. Tyéryhmissa valmistellaan sisaltoja tuleviin ratkaisuihin. Liiton
strategian mukaisesti valmistellaan toimenpiteitd, joilla pamilaisten palkkaa, tydehtoja ja tydolosuhteita
parannetaan. Syksylla 2020 kaydaan lapi kaikki liiton sopimusalat, jonka pohjalta paatetaan, mille aloille
PAM jatkossa neuvottelee tyoehtosopimukset. Tdman tyon rinnalla vahvistetaan paikallista sopimista ja sen
edellytyksia seka lisataan sopimalla oikeuksia valita tyopaikoille luottamusmiehia.

% %k %

Aiemmin mainittu kritiikki valtakunnansovittelijan toimintaa toi esiin tiedossa olleen ongelman. Tyéelaman
julkiset palvelut, ml. valtakunnansovittelijan toimisto, ovat nykyisellddn henkiléresursseiltaan pienten ja
tehtdvakentiltdan suppeiden virastojen pirstaleinen kokonaisuus. Niiden toiminnan painopiste on ldhes
yksinomaan riitojen sovittelussa ja juridisessa neuvonnassa. Tyoriitojen ja konfliktien ennaltaehkdisemiseen
saatikka tydeldaman kehittamiseen julkisten palveluiden resurssit eivat riita.

Nykyisessa tydmarkkinamallissa paikallinen yhteistoiminta ja tydehtojen ja tydolosuhteiden paikallinen
kehittdminen edellyttaisivat lisda seka konsultoivia ja ohjaavia ettd tarvittaessa ongelmien ratkaisuun
suunnattavia palveluita. Vastaavasti alakohtaisiin neuvotteluihin nojaava sopimisen malli tarvitsee
koordinoituakseen ennakoivaa ja yhteisesti jaettua kuvaa taloudesta sekd palkanmuodostuksesta ja eri
toimialojen merkityksesta osana sita.

Ruotsissa perustettiin 2000-luvun taitteessa Medlingsinstitutet —niminen instituutio, jolle raataloitiin
tyoriitojen sovittelua laajempi tydelaman asiantuntijatehtdva. Sen toiminnan painopiste on ennakoivassa
tyOssa ja tyoelaman ja tydmarkkinaosapuolten palvelemisessa. Taman toteuttamiseksi yksi
Medlingsinstitutetin keskeisista tehtavistd on edistaa palkanmuodostuksen vakautta, minka taustaksi se
vastaa palkkatilastoinnista ja esimerkiksi samapalkkaisuuden raportoinnista.

My6s Suomessa painopisteen siirtdminen paikallisen toiminnan ja tyémarkkinaneuvottelujen ennakoivaan
tukemiseen ehkaisisivat ennalta konfliktien syntymista. Se edistaisi tydmarkkinasopua seka talouden ja
yhteiskunnallisten arvojen kannalta kestavaa palkanmuodostusta mahdollistamalla myds nykyista
tasapuolisemman ja hyvaksyttavamman palkkasopimisen koordinaation.

Korona-kriisin aiheuttama ahdinko yrityksille seka tyontekijoille pakotti tydnantaja- ja tyontekijdjarjestot
saman poydan dareen paattamaan yhteisista tyokaluista kriisin selattdmiseen. Niin tydsopimuslakia kuin
yhteistoimintalakia muutettiin yhteiselld sopimuksella maaraajaksi. Myos kriisin poistuttua on pystyttava
yhdessa sopimaan mallista ja keinoista rakentaa yhteinen tilannekuva ja “Suomen malli” sopimiseen
tyomarkkinoilla jatkossa. Tatakin edistamaan tarvitaan myos yhteinen valtion organisaatio, joka tukee
tyomarkkinaosapuolia onnistumaan sopimisessa. Nama toimet viitoittavat vuoden 2021 sopimustoiminnan.
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Muuttuuko maailma ja mihin suuntaan?

Ty0, tyon teettdmisen tavat seka tydelama olivat murroksessa jo ennen koronaa. Globalisaatiolle pandemia
tarkoittaa historiallista haastetta. Kansainvalinen ty6jarjesto ILO arvioi, ettd koronapandemian seurauksena
maailmasta katoaa jopa 25 miljoonaa tyopaikkaa. Kansainvalinen valuuttarahasto IMF ennustaa, etta
pandemian seuraukset ovat maailmantaloudelle rajummat kuin vuoden 2008 finanssikriisista aiheutunut
taantuma. Yrityksia kaatuu ja elvytystoimenpiteet vaikuttavat valtiontalouksiin viela pitkaan. AY-liikkeen
maailmanjarjesto ITUC arvioi, ettd koronakriisin lopputulos riippuu paljolti siitd, miten onnistutaan
suojelemaan tyontekijoita tyopaikoilla, elvyttdmaan talouskasvua ja tyollisyytta seka tukemaan tyopaikkoja
ja toimeentuloa.

Globalisaatiota on kritisoitu siitd, ettd se keskittda voitot ja riskit tiettyihin, mutta ei valttamatta samoihin,
maihin. Monikansalliset ja monipolviset tuotantoketjut ovat osoittautuneet isoiksi riskitekijoiksi. Nyt
tyopaikkojen katoaminen voi johtaa eriarvoisuus lisdantymiseen (maiden sisélla ja kesken), kun jo valmiiksi
haavoittuvassa asemassa olevat tyontekijaryhmat ottavat suurimman iskun. Erityisesti naisten osuus
tyottomista, alityollistetyista ja tyossakayvista kdyhistd uhkaa kasvaa. Mutta mita nykyisenkaltaisen
globalisaation tilalle? Nyt on ns. tuhannen taalan paikka luoda solidaarisempia kdytantoja ja asettaa
ihminen, tyontekija keskioon. Meidan on yhteistydssa muiden maiden ammattiliittojen kanssa mietittava,
miten ja milla keinoin parhaiten huolehtia maailman tyontekijoista tulevaisuudessa. Onnistuminen vaatii
myo6s muiden toimijoiden ajattelun muutosta.

* %k k

2020-luvulle tultaessa maailman kehitykseen vaikuttivat paljon itsevaltaiset hallitsijat ja eristdytymisen
ilmapiiri. Tama nakyi mm. Yhdysvaltain ja Kiinan kauppasotana, monikansallisten jarjestdjen toiminnan
jarruttamisena, Iso-Britannian erona EU:sta, kansainvalisen yhteison kyvyttomyytena ratkaista pitkittynytta
Syyrian kriisia ja Euroopan unionin hankaluuksina 16ytda yhteista linjaa koronapandemian suhteen. Vuoden
2020 marraskuussa kdaydaan Yhdysvaltain presidentinvaalit, joiden tuloksella tulee olemaan suuri vaikutus
koko maailmaan - myds Eurooppaan. Toisaalta silla kuinka elama ylipaataan jatkuu pandemian jalkeen, on
iso merkitys. Jatkuuko eristaytyminen vai alkaako uusi yhteistyon aika?

Euroopassa on tunnistettu tarve isoille, sosiaalista oikeudenmukaisuutta ja ekologista kestavyytta
parantaville uudistuksille. Ursula Von der Leyenin johtama Euroopan komissio ja edeltdjadnsa poliittisesti
hajanaisempi Euroopan parlamentti ovat alkutaipaleella tavoittelemassa kunnianhimoista muutosta. Von
der Leyen on luvannut vahvistaa parlamentin merkitystd EU-paatoksenteossa sekd edistaa vihreaa
politiikkaa ja eurooppalaista vahimmaispalkkaa. Komission toimintaohjelma tavoittelee vihreaa, digitaalista
kasvua, joka synnyttda runsaasti uusia tyopaikkoja. Koronapandemia on pysayttanyt tyollisyyskehityksen.
riisin jalkihoito voi vaikeuttaa tai nopeuttaa edelld mainittujen tarpeellisten uudistusten ja siirtymien lapi
viemista.

Palvelualojen tyontekijoille on tarkeaa, etta tydeldman muuttuessa tydsuojelua, tyontekijoiden
yhdenvertaisuutta ja tyopaikkojen vuoropuhelua koskevia eurooppalaisia vahimmaislakeja paivitetdan ja
tdydennetdan. Tybehtosopimusten kattavuus on pudonnut monessa Euroopan maassa halyttavan alhaiselle
tasolle. Alakohtaiset tes-neuvottelut ja kattavat tessit ovat kuitenkin ensisijainen keino oikeudenmukaisten
palkkojen ja muiden tydehtojen saavuttamisessa. PAM jatkaa Eurooppa-sihteeristéjen UNI Europan ja
Effatin sekd FinUnionsin ja Pohjoismaisten sisarliittojen kanssa tyontekijoiden oikeuksien edistamista ja
tekee vaikuttamisty6ta mm. eurooppalaisen yritysvastuudirektiivin, sosiaalisesti ja ekologisesti kestavan
yritystoiminnan, alustatalouden tyontekijoiden suojelun, veronkierron torjunnan, tasa-arvon ja palkka-
avoimuuden sekd EWC-toiminnan tehostamisen edistamiseksi.

* %k %
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Suomen ammattiliittojen solidaarisuuskeskuksen SASKin ja suomalaisten liittojen tyd vapaiden ja
demokraattisten ammattiyhdistysten tukemiseksi kehitysmaissa tukee osaltaan myos tata ITUCin
tavoitetta. Edelleen tavoitellaan tyontekijoiden oikeuksien toteutumista, ihmisarvoista ty6ta ja eldamiseen
riittavaa palkkaa, eriarvoisuuden vahentamista seka koyhyyden poistamista.

SASKin hanketoimintoja ei valttamatta pystyta tdysimaaradisesti toteuttamaan, jos pandemia pitkittyy ja
kehitysmaiden ammattiliittojen on keskitettava voimavaransa terveyskriisista tyontekijoille aiheutuvien
negatiivisten vaikutusten minimoimiseen. Mita kauemmin pandemia kestaa, sitd suurempi riski on, etta
haketoiminnassa otetaan takapakkia ja menetetdan myos aiemmin aikaansaatuja tuloksia. Hanketyota on
arvioitava uudelleen, koska tarvitaan monenlaisia tukitoimia ja hankesuunnitelmien sopeuttamista
vallitsevaan tilanteeseen.

PAM jatkaa vuonna 2021 solidaarisuushankkeita uudenlaisessa taloudellisessa ja poliittisessa ymparistossa
Indonesiassa, Kolumbiassa, Mosambikissa seka Eteld-Afrikassa. Paattyvien hankkeiden tilalle kartoitetaan
uusia hankepartnereita yksityisiltd palvelualoilta erityisesti Afrikan vahiten kehittyneista maista.
Koronakriisilld ennustetaan olevan myos positiivisia vaikutuksia, esimerkiksi ilmastotavoitteiden
saavuttamisen kannalta — ainakin véliaikaisesti. Lisdksi koronaepidemia boostaa jo valmiiksi nopeasti
kasvavaa verkkokauppaa. Pakon sanelemana maailma otti digiloikankin nopeutetussa aikataulussa
esimerkiksi etatyon osalta. Tyon tekemisen muodot muuttuvat. Lentomatkailun arvellaan vahenevan ja
esimerkiksi kansainvalisia kokouksia tullaan todennakoisesti jarjestdmaan aiempaa enemman digitaalisena.
Onkin tarkeaa huolehtia, etta tyo globaalien ratkaisujen I6ytamiseksi globaaleihin haasteisiin jatkuu myos
pandemian helpotettua. Esimerkiksi oikeudenmukainen siirtyma hiilineutraaleihin yhteiskuntiin ja
yritystenvastuukysymykset, tyéntekijoiden perusoikeuksien puolustaminen ja liittovoiman kasvattaminen
tyollistavat globaalia ay-liiketta jatkossakin.

IImastonmuutos

Osoittaako koronapandemia maailmalle, ettd vain yhdessa pystymme pysayttamaan ilmastonmuutoksen?
Vai saako se eri tahot kdpertymaan itsekkaasti omaan lyhyen aikavalin etuunsa? Joka tapauksessa vuoteen
2021 Iahdetaan tilanteesta, jossa samanaikaisesti vdesto ikdantyy ja monimuotoistuu seka paine vastaavasti
ekologiseen jalleenrakentamiseen kasvaa. limaston lampeneminen, adrimmaisten sdaolojen yleistyminen,
luonnon monimuotoisuuden vdaheneminen yhdistettyna jatteiden maaran lisddntymiseen, resurssien
ylikdytt6on ja maaperan koyhtymiseen aiheuttavat kriiseja. Jarkevasti ja oikeudenmukaisesti ratkaistuna ne
voivat johtaa yhdenvertaisuuden ja kestavan hyvinvoinnin lisadantymiseen vastakkainasettelun ja
levottomuuksien sijaan.

Ympariston ja siten myods tyémarkkinoiden uudistumisen osalta merkittavimpia suunnanosoittajia tulee
olemaan Glasgow’ssa marraskuussa 2020 jarjestettdva YK:n 26. ilmastokokous. Pariisin sopimuksen
jasenmaiden on viimeistaadn tassa kokouksessa kerrottava uusista padstotavoitteistaan. Vuosi 2020 on
kriittinen vuosi maarittelemaan, onko lampaotilan nousun rajaaminen 1,5 asteeseen enaa sopimuksen
tavoitteiden mukaisesti mahdollista.

Euroopan unionin komission vihredn kehityksen ohjelman eli Green Dealin tahtdimena on tehda
Euroopasta maailman ensimmadinen ilmastoneutraali maanosa. Kymmenen vuoden aikana toteutettavien
toimien lista on hengastyttdva. Tavoitteena on: vahentda kasvihuonekaasupdastoja 55 prosentilla vuoteen
2030 mennessa, saavuttaa hiilineutraalius vuoteen 2050 mennessd, tukea puhdasta energiantuotantoa,
muuttaa teollisuutta ymparistoystavallisemmaksi, lisata kiertotaloutta, edistda ymparistoystavallista ja
energiatehokasta rakentamista, suojella luonnon monimuotoisuutta, edistaa luontoystavallista ja
terveellistd ruoantuotantoa sekd kehittaa kestavia ja alykkaita liikkkumisen muotoja. Suurin osa Green
Dealiin sisdltyvista ohjelmista ja suunnitelmista on tarkoitus aloittaa vuosina 2020 ja 2021. Palkansaajien
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nakdkulmasta ohjelma on tarpeellinen. Sosiaalinen kestavyys on siind mukana lapileikkaavasti eikd vain
osana sosiaalisen Euroopan kehitysta. Tyontekijoille tarkeda on, etta ilmastoneutraaliin talouteen siirrytdaan
oikeudenmukaisesti. PAM on mukana huolehtimassa, ettad tyontekijajarjestdjen ja tyontekijoiden dani
Euroopassa kuuluu, kun tarkempia suunnitelmia tehdaan.

Suomen pitkan aikavalin tavoitteena on hiilineutraali yhteiskunta. Palvelualojen kannalta on elintarkeaa,
ettd sosiaalinen kestadvyys ja tasa-arvoisuuden lisédminen nahddaan merkittavana osana
ymparistonakokulmaa. Niin palvelualojen kuin koko Suomen kannalta erityisen tarkedan asemaan
ilmastokriisin osalta nousee myds oikeudenmukaisen siirtyman rahasto, joka vaikuttaa myos tyopaikkojen
arkeen ja tapaan, jolla tyota Suomessa tehdaan. Oikeudenmukaisen siirtyman rahastosta tullaan erityisesti
tukemaan siirtymavaiheessa olevaa tydelaman kenttaa. llmastopuheessa paino siirtyy siten myds tyon
tekemisen ekologisuuteen ja kuluttajan tekemien valintojen lapinakyvyyteen

Suomessa ilmaston lampenemistd aiheuttavista kasvihuonekaasup&astoista noin 80 prosenttia on peraisin
energian tuotannosta ja kulutuksesta (ml. liikenne). Tasta syysta energia- ja ilmastopolitiikka ovat
kietoutuneet tiiviisti toisiinsa. Pitkan aikavalin tavoitteeseen liittyen ty6- ja elinkeinoministerié on pyytdnyt
eri toimialoilta ilmastotiekarttoja vuoden 2020 aikana.

Hallitusohjelman kirjauksen mukaan vahahiilisyyteen tahtaavat toimenpiteet valmistellaan toimialojen
kanssa yhteistydssa. Tyo- ja elinkeinoministerio on pyytanyt muun muassa teollisuuden ja liikkenteen
toimialoilta vahahiilisyyteen tahtaavia tiekarttoja vuoden 2020 aikana. Vaikka Kaupan liitolta ja Matkailu- ja
Ravintolapalvelut MaRa ry:Ita ei ole pyydetty ndita tiekarttoja, molemmat liitot ovat aloittaneet
loppuvuodesta 2019 tiekarttojen tekemisen. Vuoteen 2035 asti ulottuvat tiekartat valmistuvat vuoden
2020 aikana. My6s PAM on tiiviisti mukana molempien toimialojen tiekarttaty6ssa tuoden mukaan
keskusteluun muun muassa tyéntekijéiden nakékulman ja reilun siirtyman merkityksen.

Paattajien on tarjottava selkeat suunnitelmat siita, miten hiilineutraalissa maailmassa lisdtdaan tyopaikkoja
seka varmistetaan tyon ja toimeentulon oikeudenmukainen jakautuminen.
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